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+1. INTRODUGAO

+ Em dias de relativismo sem
precedentes em nossa
geracao, a formulacao de
uma éftica formal , pautada
exclusivamente na Palavra
de Deus.




+1. INTRODUGAO

+ Se faz necessaria para conduzir
O seu povo nessa PASSAGEM ~,
indicando um caminho seguro
frente as decisdes diarias e
polemicas da vida, e diante das
questoes de condufa moral da
sociedade .




oQuEE ETICA

A ética e um ramo da
filosofia que lida com
o que e moralmente

BOM ou MAU,
 CERTO ou




ERRADO




EM TERMO GERAL

ETICA
E A CONDUTA IDEAL
DO INDIVIDUO.




UA ETICA VAI TE
PROMORCIONAR ESCOLHAS







0 Etica trata-se de

apontar o caminho

seguro, correfo

JPara um problema

qualquer, uma decisao
da vida




[ Seja da vida pessoal ou
em sociedade, a fim de
preservar o bem estar do

INDIVIDUO
OU DA

COLETIVIDADE .




O que e Etica

E a disciplina critico
normativa que se dedica ao
estudo das regras do
COMPORTAMENTO humano
relativas a praticas de atos
identificados com o bem.




ETICA
CRISTA



[ ETICA CRISTA

+E o0 conjunto de
valores MORAIS .

sbaseados nas
ESCRITURAS

SAGRADAS.




[ ETICA CRISTA

+ Pelo qual o homem deve

regular sua CONDUTA
nesse mundo.

+diante de DEUS,
do PROXIMO e de
SI MESMO.







¢ QUAIS OS PRINCIPAIS VALORES
MORAL DO CRISTIANISMO?

¢ Os principais valores sao pautados no:

oRespeito e no amor ao proximo,
sem distingao de cor, crencas
religiosas, sexualidade ou
qualquer tipo de diferenca.




+ 0 QUE SAO VALORES?

» E um conjunto de qualidades que
determina o merito e a importancia
de um ser referente ao binomio

BEMe MAL.

EX: Carater, Honra, Fidelidade,
ldoneidade




¢ DIFERENCA ENTRE MORAL E
ETICA.

+Moral € um conjunto
de valores
E Etica é a

reflexao sobre esses valores.




+A ETICA SE DIVIDE EM
TRES PARTES

oETICA INDIVIDUAL
Trata do dever do homem para
consigo mesmo;




+A ETICA SE DIVIDE EM
TRES PARTES

oETICA SOCIAL
Trata do dever do homem para
com 0 seu proximo;




+A ETICA SE DIVIDE EM
TRES PARTES

oETICA TEISTA
Trata do dever do homem para
com Deus.




+1 = ETICA INDIVIDUAL
¢ Paulo alerta Timoteo para este fato, quando
diz:
¢ “Tem cuidado de ti mesmo e da doutrina.
Continua nestes deveres; porque,

fazendo assim, salvaras tanto a ti mesmo
como aos teus ouvintes” (1 Tm 4:16).




+1 = ETICA INDIVIDUAL

»Para o cristao, a ética
Individual come¢a com o
autocontrole. Isto &, comeca de
dentro para fora.

No Salmo 37 vamos encontrar os passos desse
autocontrole.




o1l - ETICA SOCIAL

¢ A ética social trata dos deveres gerais do
homem para com o0 préximo.

+ 0 grande dever do homem para com o
seu proximo e procurar, por todos os
meios licitos, conserva-lhes o ser com
todos os seus direitos.




¢ Os fariseus perguntaram a Jesus: Mt 22:36-39

¢ “Mestres, qual é o grande mandamento
na lei? Respondeu-lhe Jesus; Amaras o
Senhor teu Deus, de todo o seu coracao,
de toda a tua alma de todo o teu
entendimento. “O Segundo semelhante a
este, €: Amaras o teu proximo como a ti
mesmo”




+OQ primeiro mandamento
trata da

ETICA TEISTA ,

+E 0 segundo mandamento
trata da

ETICA SOCIAL .




¢ Vejamos como Paulo coloca o assunto, (Fl
2:3-4)
¢ “Nada facais por contenda ou por
vangloria, mas por humildade; cada um
considere os outros superiores a Si
mesmo. Nao atente cada um para o que e
propriamente seu, mas cada qual
tambem para o que é dos outros”.




oI11 - ETICA TEISTA

oA ética teista trata da aplicacao
dos principios da /el moral ao
procedimento do homem em
suas relagcoes com Deus.




o111 - ETICA TEISTA
#Na cruz a haste vertical é a

ETICA TEISTA

A haste horizontal a

ETICA SOCIAL




¢ Os dez Mandamentos, (ex 20.1-17; 34.28; bt 5.6-21).

¢Na primeira placa ha QUATRO
mandamentos, os quais tratam dos
deveres das pessoas para com Deus.
Na segunda ha SE/S mandamentos,
que tratam dos deveres que temos
para com as outras pessoas.




o ETICA TEISTA

+E a devogdo do homem a
Deus.

oEntrega total, plena e
Irreversivel da nossa vida ao
Senhor.




o ETICA TEISTA

oJesus disse a multidao:

-“Se alguem que vir apos mim,
negue a sl mesmo, tome a sua
cruz e siga-me”

(Mc 8:34).




- O cristianismo tem o seu guia de ética que é a
Biblia Sagrada. (2 Tm 3.16-17)

¢ “Toda a Escritura é divinamente
Inspirada, e proveitosa para ensinar,
para redarquir, para corriqir, para instruir
em justica; Para que o homem de Deus
seja perfeito, e perfeitamente instruido
para toda a boa obra.




» Cada momentos de nossas vidas, temos

que tomar decisoes com implicacoes
PESSOAIS, SOCIAIS E TEISTAS.

o Temos que avaliar quais os efeitos das
nossas acoes sobre nos mesmos, sobre
os outros e, acima de tudo, sobre o
nosso Deus.




+COLOCANDO A ETICA EM PRATICA.

oETICA INDIVIDUAL.
“De maneira que cada um de nos

dara conta de si mesmo a Deus”
(Rm 14.12).




+COLOCANDO A ETICA EM PRATICA.
oETICA SOCIAL,

“Levai as cargas uns dos outros, e

assim cumprireis a lei de Cristo”
(Gl 6:2).




+COLOCANDO A ETICA EM PRATICA.

oETICA TEISTA.
“Nao teras outros deuses diante
de mim. “Nao teras outros

deuses diante de mim”
(Ex 20; 3).




sETICA
>NQO

sPULPITO




+A PRIMEIRA IMPRESSAO
E A QUE FICA

@Seu comportamento ,

imagem e exemplo é
atributo influente na

transmissao da




«A PRIMEIRA IMPRESSAO
E A QUE FICA

+Devemos considerar que,
quando existe uma
indisposi¢do do ouvinte para
com 0 mensageiro, maior
sera sua resisténcia ao

p
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¢ Quando for pregar, observe estes aspectos
que devem ser evitados pelo pregador:

o Manter a mao no bolso ou na cintura o
tempo todo;

+ Molhar o dedo na lingua para virar as
paginas da biblia;

o Limpar as narinas, cocar-se, arrumar o
cabelo ou a roupa;




» Quando for pregar, observe estes
aspectos que devem ser evitados pelo
pregador:;

¢Usar roupas extravagantes
o Fazer gestos improprios;

¢ Contar gracejos, anedotas ou usar
vocabulario vulgar.




» Quando for pregar, observe estes
aspectos que devem ser evitados pelo
pregador:;

¢ Evitar desculpas, vocé comeca
derrotado

¢Chegar atrasado;
o Evitar os cacoete




0 PREGAR EM OUTRAS IGREJAS, DEVE CONSIDERAR
AS NORMAS DOUTRINARIAS, LITURGICAS E
TEOLOGICAS DA IGREJA EM QUESTAO.

¢ 1 - Evite abordar questoes teologicas
muito complexas

o2 — Nao peca que a congregacao faca
algo que nao esteja de acordo com os
preceitos




0 PREGAR EM OUTRAS IGREJAS, DEVE CONSIDERAR
AS NORMAS DOUTRINARIAS, LITURGICAS E
TEOLOGICAS DA IGREJA EM QUESTAO.

¢ 3 — Procure estar dentro dos padroes da
denominacao

¢4 - Procure dar conotagoes
evangelisticas a mensagem

¢ 9 — Respeite o horario




0 PREGAR EM OUTRAS IGREJAS, DEVE CONSIDERAR AS
NORMAS DOUTRINARIAS, LITURGICAS E TEOLOGICAS
DA IGREJA EM QUESTADO.

¢ a) Caso nao concorde com alguns aspectos, nao
aceite o convite.

» b) doutrina e mudanc¢as cabem ao pastor da
igreja
¢ €) Se acredita ter recebido uma mensagem de
Deus dentro desses aspectos: fale com o pastor.




& AO SENTA-SE NO PULPITO OBSERVE
ESTAS RECOMENDACOES.

¢ Evite conversas paralelas no pulpito.
¢ Participe da liturgia
¢ Sente comportadamente ( homem e mulheres)
¢ Evite ficar andando de um lado para outro.

¢ Use vestimentas comportadas, evite
extravagancias.




o AO FAZER USO DA OPORTUNIDADE
OBSERVE ESTAS RECOMENDACOES.

¢ Ao ser-lhe franqueada a oportunidade
nao coloque a igreja de Pe.

« Ao ser-lhes franqueada a oportunidade
para cantar , da um testemunho, nao
pregue ou vise versa.




+AO FAZER USO DA OPORTUNIDADE
OBSERVE ESTAS RECOMENDAGOES.

¢ Ao ser-lhes franquiada a oportunidade
para orar, ore no proposito do convite.

+Nao use a oportunidade para
desabafo.




+AO FAZER USO DA OPORTUNIDADE
OBSERVE ESTAS RECOMENDACOES.

o Se nao estiver preparado nao aceite a
oportunidade.

+Nao use a oportunidade para contar
tristinunho.




ETICA PASTORAL

N Ny
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UYuvuLl L LTICA

oEtica Pastoral 1¢50'implica em

viver a ética e a moralidade, a
luz da vontade de Deus,
expressa, tacitamente, em Sua

PALAVRA.




UYuvuLl L LTICA

0 homewmm‘elr‘ de Deus

sao regidos pelo sistema do
alto elevado padrao de
CONDUTA, ACOES e
COMPORTAMENTOS.




ETICA PASTORAL

+ A ética nos ensina que, “sendo a
velocidade a base de todo o bom
Intercurso entre os homens, a lei de
conservacao social exige de todo
homem obediéncia estreita a esta lei em

todas as relagcoes com os seus
semelhantes”




ETICA PASTORAL

+ 0 colega de ministeério € nosso irmao e

nosso proximo tambem
(Lv. 19:18, Lc 10:29)

o E como tal. Devemos-lhe respeito e dever de
conservacao de seu carater e reputacao, para

uma pura e tranquila consciéncia de Deus.
(Rm 13:7).




ETICA PASTORAL

o E como o pastor € um vocacionado, por
Deus, ele recebe dons espirituais a fim
de produzir a
UNIDADE, a MATURIDADE

ed

PERFEICAO DA IGREJA.




ETICA PASTORAL

0 pastor é um presente de Deus a
igreja, e a sua vontade € o
“aperfeicoamento dos santos para a
obra do ministeério, para edificacao

do corpo de Cristo”
(Ef. 4:12).




ETICA PASTORAL

+ 0 pastor deve ficar no firme
proposito de que tudo o que fizer
deve ser voltado para que a igreja

possa crescer espiritualmente,

executando a missao de Jesus Cristo
(Ef 2:21,22).




ETICA PASTORAL

+0 pastor foi constituiu por
Deus, sobre todas as coisas,

como cabeca da Igreja
(Ef. 1:17-23).




ETICA PASTORAL

+ A gloria e a honra do sucesso ministerial
sao so do Senhor Jesus, porgue todas

as coisas procedem dele
(Rm 12:4-8; 11:35; Gl 2:6; 6:3; Il Tm 6:17b),

o E “a ele seja a gloria e o poder para todo

0 sempre”
(I Pe 5.11; Ap 1.6).




ETICA PASTORAL

¢ Sendo o ministro homem de Deus na igreja,

porém sujeito as paixoes da carne
(Rm 7.15-23).

+ Devera vigilantemente observar alguns
principios de ética condensados neste
pequeno codigo que lhes farao exemplo de
fieis







ETICA PASTORAL

+ 1. PRINCIPIOS BASICOS

+ A - O pastor deve estar consciente
que seu ministério € uma vocacao
divina, e que o alcancou por seus
proprios méritos, mas atraveés de
sua conviccao de sua chamada por

Deus
(Ef 3.7; Hb 5.4; 2 Co 3.5,6; Gl 1.15,16; Mt 4.24. 1 Tm 1.12)




ETICA PASTORAL

+ 1. PRINCIPIOS BASICOS

+ B - O pastor, deve sempre
lembrar-se de que esta na
condicao de servo do Senhor

Jesus Cristo
(Tt 1:1. Fp 1:1; 2:7. Ap 22:3. At 9:15,16)




ETICA PASTORAL

+ 1. PRINCIPIOS BASICOS

+ G - O pastor, como mordomo de
seu tempo, deve administra-lo
exercendo pleno dominio sobre

O Uso, e com denominada

sabedoria
(Gn 24:2; 39:4-6. Lc 12:42-44. Ef 5:15,17)




ETICA PASTORAL

+ 1. PRINCIPIOS BASICOS

+ D - Como unico que pode
manchar o seu préprio carater,
deve o pastor “ garantir, por sua

conduta, a melhor reputacao

possivel do ministério pastoral”
(Jo 1:47; Il Pe 3:14; I Tm 3:2,7; Cl 1:22. Fp 2:15)




ETICA PASTORAL

+ 1. PRINCIPIOS BASICOS

+ E = Por ser a atividade pastoral
estritamente de cunho
espiritual, a sua mensuracao
deve ser qualitativa e servicgal,
e nunca voltada para o lucro
financeiro

1 ]
[] ’ , []



ETICA PASTORAL

+» 2. A ETICA NA VIDA DO PASTOR
oA - ETICA PESSOAL

o A. O pastor deve conservar-se
fisicamente saudavel e viver no

equilibrio do Sentimento.
(1 Co 6:19, Il Co 20:32. Il Tm 4:7. Rm 12:1).




ETICA PASTORAL

+» 2. A ETICA NA VIDA DO PASTOR
oA - ETICA PESSOAL

¢ B. O pastor deve cultivar seu crescimento
espiritual diario, orando, estudando,
meditando e possuindo um corac¢ao cheio do

fruto e dons do Espirito Santo de Deus.
(Jo 21:15-17.2 Co 5:7. Hb 12:14. I Ts 5:14. Gl 5:22. 1 Co 12:1-11, 30,34; 13:1-9




ETICA PASTORAL

+» 2. A ETICA NA VIDA DO PASTOR
oA - ETICA PESSOAL

oD - O pastor tem o dever fundamental de
certificar-se de que suas relacoes

familiares sao para toda a comunidade.
(I Tm 3:4-7. Lc 1:6. Ef 5:28)




ETICA PASTORAL

+» 2. A ETICA NA VIDA DO PASTOR
oA - ETICA PESSOAL

oE - O pastor deve considerar a Biblia

como a Palavra de Deus, a unica

regra de fé pratica.
(I Tm 2:15; 4:1-5. Rm 11:13. 1 Co 4:1).




ETICA PASTORAL

+» 2. A ETICA NA VIDA DO PASTOR
+ B - ETICA FAMILIAR

¢A. O pastor deve buscar no
matrimonio uma esposa apta para

auxiliar no ministerio.
(1 Tm3:1,2. Gn 24:1-4. Ef 5:23-28. | Tm 3:11)




ETICA PASTORAL

+» 2. A ETICA NA VIDA DO PASTOR
+ B - ETICA FAMILIAR

¢ B. O pastor deve agir honesto e corretamente com
sua familia, dando-lhe o sustento adequado, o
vestuario, a educacao, a assisténcia medica e
espiritual, bem como assim o tempo que esta

merece
(I Tm 3:4,5. Tt 1:6,7. Lc 11:11-13. | Pe 3:7. Cl 3:19)




ETICA PASTORAL

+» 2. A ETICA NA VIDA DO PASTOR
+ B - ETICA FAMILIAR

o C. O pastor deve abster-se de tratar dos
problemas eclesiasticos diante dos filhos,
normalmente os de menor de idade e nunca

citar nomes de pessoas envolvidas.
(I Tm 3:4. | Pe 5:7,8)




ETICA PASTORAL

+» 2. A ETICA NA VIDA DO PASTOR
+ B - ETICA FAMILIAR

¢ D. O pastor sempre deve usar uma linguagem sa
para com os seus, nunca xingar seus filhos ou
discutir com a esposa perante eles, principalmente

no que diz respeito a sua disciplina.
(1 Tm 3:4; 2:11-15. | Pe 3:10. Tg 3:3. Ef 6:4b)




ETICA PASTORAL

o 3. A Etica nas Relagoes Eclesiasticas
em Relacao a Denominacao

¢ A - Uma vez que tenha abracado a
denominacao a que pertence, deve o

pastor manter-se leal a ela.
(Rm 14:22)




ETICA PASTORAL

o 3. A Etica nas Relagoes Eclesiasticas
em Relacao a Denominacao
+B - O pastor jamais deve criticar
publicamente a sua
denominacao.

(I Co 6:1-9).




ETICA PASTORAL

o 3. A Etica nas Relagoes Eclesiasticas
em Relacao a Denominacao

¢C - O pastor deve esforcar-se por
promover o desenvolvimento de sua

denominacao.
(At 2:41-47)




ETICA PASTORAL

o4. AETICA EM RELAGAO A
CONVENGAO

oA - O pastor deve ser filiado a
Convencao do seu Estado.




ETICA PASTORAL

o4. AETICA EM RELAGAO A
CONVENGAO

+ B - O pastor deve estender as “tendas”
de sua congregacao, no campo que
trabalha.

(Rm 15:20,21. Gn 13:6-12. | Pe 5:22,23).




ETICA PASTORAL

o4. AETICA EM RELAGAO A
CONVENGAO

¢ C - O pastor deve, ao participar de
assembleias convencionais, usar a linguagem

crista ao referir-se aos demais companheiros.
(Rm 15:1,2. Ef 4:2. Cl 3:13)




ETICA PASTORAL

o4. AETICA EM RELAGAO A
CONVENGAO

¢ D - O pastor deve confiar na soberana vontade
de Deus na indicacao de seu home para
exercer uma funcao de comando na

Convencao.
(I Co 10:23; 8:9)




ETICA PASTORAL

o4. AETICA EM RELAGAO A
CONVENGAO

¢ E - Deve o pastor, ao apresentar candidatos a
Convencao para serem ordenados ao santo
Ministerio, considerar os seguintes aspectos

relevantes na escolha dos futuros MINISTROS:




ETICA PASTORAL

+1. Que o candidato tenha tido conversao

inequivoca e nao seja neofito
(At 9:15-22. JO 3:3,6. | Tm 3:6)

¢ 2. Que o candidato seja batizado com o

Espirito Santo
(At 2:4; 4:8-13. Mt 3:11. | Co 14:2)




ETICA PASTORAL

03. Que o candidato seja,
preferentemente, casado, governe bhem a
sua casa e tenha filhos em sujeicao, e
tenha uma vida irrepreensivel no

trabalho e na sociedade
(1 Tm 3:2,4,7. Cl 4:5. 1 Ts 4:12)




ETICA PASTORAL

04. Que o candidato seja vocacionado
para a obra do ministério, porque a
“funcao nao habilita o homem, mas o
homem e quem deve ser habilitado para

a funcao”
(At 9:15. 1l Tm 2:9; 3:10,11,14)




ETICA PASTORAL

¢ 9. Que o candidato, se necessario, esteja
disposto a viver do Evangelho.
(I Co 9:13,14)
& 6. Que nao considere o ministério como algo
hereditario, por conveniéncia econémica,

politica ou oligarquica.
(I Rs 2:10-12)




ETICA PASTORAL

07. Nao deve , o pastor considerar que
o ministerio se da aos que galgaram
uma escala hierarquica, iniciada
como diacono e terminada
como pastor.




ETICA PASTORAL

08. Em resumo, deve o ordenado,
tendo consciéncia da vocacao divina,
na Convencao a que pertence
assinar, com a ajuda de Deus, o
seguinte termo de compromisso.




ETICA PASTORAL

o TERMO DE COMPROMISSO

¢ 1. Honrar em tudo, na minha vida pessoal, sob a
direcao do Espirito Santo os sagrados
compromissos do MINISTERIO.
v/ 2. Promover a paz e o desenvolvimento espiritual,
moral e patrimonial da Igreja a que sirvo.
v 3. Ser fiel no zelo e nas atribuigées a mim
conferidas pela Igreja ou por delegagao pastoral;




ETICA PASTORAL

o TERMO DE COMPROMISSO

v 4. Ter em elevada conta o espirito e a pratica da
comunhao e lealdade em relacao aos meus
companheiros de Ministério.
v/ 5. Obedecer aos Estatutos e Regimentos Interno da

Igreja e da Convencao.
¢/ 6. Honrar, com solugcoes honestas, 0s compromissos
assumidos para com a Igreja, a Convencao, a sociedade e o
individuo.




ETICA PASTORAL

o TERMO DE COMPROMISSO

01. EM RELACAO A IGREJA

¢/ 1. Sendo a Igreja o corpo de Cristo, do qual € a

cabeca, e o pastor um membro em particular e
portador de um Dom especial, deve trata-la

com grande estima.
(ET. 5:23. 1 Co 12:27. | Pe 5:2. Ef 4:8-11)




ETICA PASTORAL

o TERMO DE COMPROMISSO
01. EM RELACAO A IGREJA

v/ 2. O pastor deve dedicar tempo integral a
igreja, se por ela for sustentado, e Ter o seu
consentimento se desejar aplicar-se a outra

atividade material.
(1 Co 9:14. 1 Tm 5:17,18. 6:9-11).




ETICA PASTORAL

o TERMO DE COMPROMISSO

01. EM RELACAO A IGREJA

v 3. E de bom senso ao pastor reconhecer o momento
certo de se afastar da igreja quando perceber que seu
ministério esta findo e nao insistir em permanecer
retardando o processo de crescimento da igreja. Deve,

antes, solicitar a sua honrosa jubilagao.
(Il Tm 4:7).




ETICA PASTORAL

o TERMO DE COMPROMISSO
01. EM RELACAO A IGREJA

/4. O pastor nao deve fazer ou aprovar qualquer
manobra politica para manter-se em seu cargo
ou para obter qualquer posicao

denominacional.
(I Co 10:23,31).




ETICA PASTORAL

o TERMO DE COMPROMISSO
01. EM RELACAO A IGREJA

v/5. O pastor deve ser o primeiro a acatar a
deliberagoes da igreja, procurando sempre
esclarecer ao rebanho do Senhor as tomadas

de decisoes acertadas.
(I Pe 5:2,3).




ETICA PASTORAL

o TERMO DE COMPROMISSO
01. EM RELACAO A IGREJA

v/6. O pastor deve ser cuidadoso no modo de
cumprimentar e no relacionamento com as
pessoas do sexo feminino, e revelar nos

gestos a pureza do seu servico ministerial.
(Ec 9:8.1Tm 4:12. Il Co 6:6. Ef 5:3. Tg 4:5)




ETICA PASTORAL

o TERMO DE COMPROMISSO
01. EM RELACAO A IGREJA

v/ 1. O pastor deve manter o respeito para com
os membros de sua igreja, e reservado quanto
as confidencias dos que se aconselham em

aflicoes ou problemas pessoais
(Tg 3:2,8).




ETICA PASTORAL

o TERMO DE COMPROMISSO
01. EM RELACAO A IGREJA

v/ 8. O pastor deve manter o cuidado em suprir
gastos de seus pregadores convidados, da

forma a mais discreta possivel.
(I Co 9:14).




ETICA PASTORAL

o TERMO DE COMPROMISSO

01. EM RELACAO A IGREJA

v/9 . O pastor nao deve assumir compromissos
financeiros sem o prévio consentimento da igreja,
nem usurpar o dinheiro da igreja para fins
pessoais, mas, antes, prestar-lhes contas de todos

0S seus gastos.
(Lc 16:10; 19:17. Mt 25:21).




ETICA PASTORAL

o TERMO DE COMPROMISSO
v 2. EM RELACAO AO SEU TRABALHO

¢/a. O pastor, ao citar frases ou material de fonte
alhelia, em seus sermoes ou em obras
literarias, devera citar a origem e nunca

plagiar.
(Fp 4:8. Rm 12:17. Il Co 8:21. Rm 13.7)




ETICA PASTORAL

o TERMO DE COMPROMISSO
v 2. EM RELACAO AO SEU TRABALHO

v’b. O pastor deve ser fiel a Deus em tudo e em
todo o seu trabalho, pois esta é a condicao

exigida do ministro. (Ap
2:11.1Co0 4:2. Lc 19:17. Mt 6:24. 1 Jo 5:20. | Rs 18:21).




ETICA PASTORAL

o TERMO DE COMPROMISSO
v 2. EM RELACAO AO SEU TRABALHO

v/ c. O pastor deve evitar, 0 quanto possivel,
entendimento frequente com membros da igreja em
seus locais de trabalho, a fim de nao trazer-lhes

constrangimento juntos aos seus superiores.
(Ec. 3:1)




ETICA PASTORAL

o TERMO DE COMPROMISSO

v 2. EM RELACAO AO SEU TRABALHO

v/ d. O pastor, no ministério da visitacao, deve
portar-se com discricao absoluta e dignidade
crista para com as pessoas do lar visitado e
hunca ficar a SOs com 0 conjuge Cujo esposo

esteja ausente.
(I Tm 5:1-15)




ETICA PASTORAL

o TERMO DE COMPROMISSO
v 2. EM RELACAO AO SEU TRABALHO

v/e. O pastor, em sua discricao, nao deve comentar
com familiares e nem mesmo com a sua esposa,
assuntos confidenciais cuja divulgacao seja

maléfica para a obra do Senhor.
(I Tm 3:1-5).




ETICA PASTORAL

o TERMO DE COMPROMISSO
v 2. EM RELACAO AO SEU TRABALHO

v/ f. O pastor deve zelar pelo décor do pulpito e
por ser seu proprio preparo e fidelidade na
comunicacao da mensagem divina ao

rebanho do Senhor.
(2 Tm 2:15)




ETICA PASTORAL

o TERMO DE COMPROMISSO

v 2. EM RELACAO AO SEU TRABALHO

¢/ d. A humildade deve ser uma caracteristica que

acompanha o pastor como lider, e estar pronto
a acatar de terceiros, orientagcoes e projetos

para o hem da obra de Deus. (Tg
4:6).




ETICA PASTORAL

0 A Etica nas Atividades Ministeriais
Em Relacao ao Antecessor

v/a. O pastor que deixa o pastorado da
igreja, por motivos cristaos, deve ser
alvo de honra e credito de seu sucessor;




ETICA PASTORAL

0 A Etica nas Atividades Ministeriais
Em Relacao ao Antecessor
v’b. O pastor que assume o pastorado de
uma igreja deve ser prudente nas
mudancas de estilo pelo seu
antecessor;




ETICA PASTORAL

0 A Etica nas Atividades Ministeriais
Em Relacao ao Antecessor
v C. Sempre que possivel, 0 sucessor de
um pastorado da igreja deve dar
continuidade aos projetos iniciados pelo
seu antecessor:;




ETICA PASTORAL

0 A Etica nas Atividades Ministeriais
Em Relacao ao Antecessor

v/ d. O pastor que assume o pastorado da
igreja nao deve desprezar o seu
antecessor, nem tampouco a sua familia,
mormente se recebeu da igreja sua
jubilacao;




ETICA PASTORAL

0 A Etica nas Atividades Ministeriais
Em Relacao ao Antecessor

v/e. O pastor que assume o pastorado da
igreja jamais fara comentarios
desairosos a espeito de seu antecessor e
do seu trabalho executado durante o
periodo em que serviu a igreja;




ETICA PASTORAL

0 A Etica nas Atividades Ministeriais
Em Relacao ao Antecessor

/1. O sucessor no pastorado de uma igreja
devera amparar a viuva de seu
antecessor quando este, nenhum

recurso deixou a sua companheira.
(At 6:1.1Tm 5:3,5,16).




ETICA PASTORAL

1A Etica nas Atividades Ministeriais
Em Relac&o ao Sucessor

¢ A. O pastor deve cuidar para que a passagem do
pastorado da igreja, seja com inteira lisura e a mais
transparente possivel.

¢ B. O pastor que deixa o pastorado deve entregar
todos os bens da igreja, através de relatorios
completo (mt 25:14,15)




ETICA PASTORAL

1A Etica nas Atividades Ministeriais
Em Relac&o ao Sucessor

¢/ C. O pastor que deixa o pastorado evidenciara
sua humildade em Cristo assistindo ao culto
de posse de seu sucessor, ocasiao em que
recebera as justas homenagens.




ETICA PASTORAL

1A Etica nas Atividades Ministeriais
Em Relac&o ao Sucessor

v’D. O sucessor no pastorado de uma igreja
jamais devera se portar enciumado com as
visitas, espontaneas ou a convite de seu
antecessor.




ETICA PASTORAL

1A Etica nas Atividades Ministeriais
Em Relacao aos colegas

v/a. Zelar pela reputacao de seus colegas
quando ela se baseia num carater bom, e nao
permitir comentarios desapontadores a seu

respeito.
(Jo 15:17. 1 Ts 4:9)




ETICA PASTORAL

1A Etica nas Atividades Ministeriais
Em Relacao aos colegas

¢/b. Falar a verdade com respeito ao carater
mau de um colega que tem granjeado boa
reputacao junto a sociedade sem calunias,

pois possui algo a que nao tem direito.
(Mt18:15-17).




ETICA PASTORAL

1A Etica nas Atividades Ministeriais
Em Relacao aos colegas

v/c. Zelar pela natureza, pela moral, pela
dignidade e pela espiritualidade do Ministerio
Evangeélico, tomando, para isso, as

providéncias que a ética crista lhe indicar.
(I Tm 5:19-21).




ETICA PASTORAL

n A Etica nas Atividades Ministeriais
Em Relacao aos colegas

v e. Ser o exemplo dos fieis, na palavra, no

trato, na caridade, no espirito, na fe, na

pureza
(I Tm 4:12).




ETICA PASTORAL

1A Etica nas Atividades Ministeriais
Em Relacao aos colegas

v f. Ficar a parte das questoes que surjam nas igrejas de
seus colegas, e nao aproveitar-se da ocasiao para
arrebanhar os descontentes, salvo quando for

convidado por aquele ou pela Convencao a que estiver

filiado.
(Pv 26:17. Mt 7:12).




ETICA PASTORAL

1A Etica nas Atividades Ministeriais
Em Relacao aos colegas
v §. SO aceita para pregar em outra igreja
quando formulado pelo pastor ou seu
substituto legal, respeitando os
principios éticos e biblicos.




ETICA PASTORAL

1A Etica nas Atividades Ministeriais
Em Relacao aos colegas

v J. Nao interferir nos assuntos da igreja de um
colega ou exercer o proselitismo entre seus
membros e muito menos abrir trabalhos nas

areas imediatas a sua igreja.
(Rm 15:20)




ETICA PASTORAL

1A Etica nas Atividades Ministeriais
Em Relacao aos colegas

¢ k. Nao aceitar membros disciplinados biblicamente
por outras igrejas, salvo na impossibilidade de
prévia reabilitacao pelo desaparecimento da sua
igreja de origem, ou quando reconciliado pela
igreja que o disciplinou.




ETICA PASTORAL

1A Etica nas Atividades Ministeriais
Em Relacao aos colegas

¢/r. Nao Ter inveja do colega que €
reconhecidamente melhor do que nés e

de seu sucesso ministerial.
(Pv. 14:30. Mc. 15:10. At 5:17,18. 1 Ts §:12,13)




ETICA PASTORAL

1A Etica nas Atividades Ministeriais
Em Relacao aos colegas

v U. Restituir, quando prejudicar o
colega nao somente os bens
materiais mas tambéem os morais e
0s espirituais




ETICA PASTORAL

1A Etica nas Atividades Ministeriais
Em Relacao aos colegas

v V. Perdoar ao colega ofensor, mesmo que lhe seja de
direito exigir justificacao daquele que o ofende,
eliminando o ressentimento resultante da ofensa e
reatando as relacoes fraternais que existam antes do

ato ofensivo.
(Mt 6:12. Ef 4:32. Mc 11:25,26. Cl 2:13; 3:13. PV 18:19)




ETICA PASTORAL

1A Etica nas Atividades Ministeriais
Em Relacao aos colegas

¢/ w. Nao entrar em juizo contra um colega de ministério
nem contender com ele em Convencao, induzindo

outros a uma acirrada represalia, quando o sentimento

da propria dignidade foi atingido ou desejar evidenciar

O prazer da supremacia.
(I Co 6:1-5).




CONCLUSAO

A ETICA CRISTA, BUSCA TRANSFORMAR O
CORACAO, A MENTE E A MANEIRA COMO
AS PESSOAS SE RELACIONAM ENTRE SI,
COM O PROXIMO E COM O MUNDO AO SEU
REDOR, PRIORIZANDO
O AMOR, A JUSTICA E A BUSCA PELA
SANTIDADE.

Pr. Delvai Rodrigues



